Standardní činnosti školního sociálního pracovníka
 
Cílem školního sociálního pracovníka je podpora žáků ve vzdělávání, osobním růstu a sociálních vztazích, aby se každý žák cítil bezpečně, přijatě a motivovaně, a zároveň posilovat spolupráci mezi školou, rodinou a dalšími institucemi.
Poradenství a podpora žáků
· Poskytuje individuální podporu při učení, motivaci a zvládání školních povinností.
· Pomáhá žákům řešit problémy ve vztazích se spolužáky a adaptaci na školní prostředí.
· Podporuje žáky při řešení krizových nebo konfliktních situací.
Podpora rodiny a komunikace
· Poradí rodičům při vzdělávání dítěte, omlouvání absence a komunikaci se školou.
· Pomáhá rodinám řešit sociální, rodinné nebo finanční obtíže, které ovlivňují školní docházku.
· Posiluje spolupráci rodiny se školou a napomáhá vytváření bezpečného a respektujícího prostředí.
Spolupráce se školou a odbornými institucemi
· Koordinuje spolupráci s třídními učiteli a podporuje pozitivní klima ve třídách.
· Spolupracuje s OSPOD, Policií ČR, neziskovými organizacemi a dalšími sociálními službami.
· Organizuje doučování, preventivní programy a volnočasové aktivity.
Podpora adaptace a prevence
· Pomáhá žákům při přechodu na novou školu nebo do první třídy.
· Poskytuje poradenství v oblasti smysluplného trávení volného času a volnočasových aktivit.
· Přispívá k vytváření bezpečného, respektujícího a přátelského prostředí ve škole.
 Kariérové a volnočasové poradenství
· Pomáhá žákům při volbě vhodných volnočasových aktivit, doučování a dobrovolnických programů.
· Podporuje kariérové poradenství a spolupracuje se středními školami.

